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زملائي الأعزاء،
مرحباً بكم في عدد جديد من ن�شرة �أ�صداء. 

2018 عدداً من التطورات  �شهد الن�صف الأول من عام 
لل�صناعة.  الزامل  في جميع قطاعات  المهمة  والأن�شطة 
ن�ستعر�ض معكم في هذا العدد �أبرز الأحداث والتطورات 
الأخيرة في مختلف قطاعات ال�شركة التي تُظهر العديد 
من الإنجازات المتميزة، والتي تم الاعتراف بها من قِبل 

الجهات الحكومية والخا�صة المختلفة.

�إن مكانتنا الريادية تتطلب منا القيام بم��سؤوليات محددة 
منتجات  توفير  دائماً  منا  يتوقعون  الذين  عملائنا  تجاه 
تُ�ساهم في تقديم حلول  عالية الجودة وب�أ�سعار تناف�سية 
نوا�صل  �سوف  ذلك،  �إلى  بالإ�ضافة  لهم.  وفعّالة  عملية 
ال�صناعة  في  و�شركائنا  الر�شيدة  حكومتنا  مع  العمل 

لمواجهة التحديات والمتطلبات الحالية والم�ستقبلية.

مع  والتكيّف  المرونة  ا�ستراتيجية  اتباع  نوا�صل  وفيما 
�أكثر  ب�شكل  والالتزام بخدمة عملائنا  الأ�سواق  متغيرات 
لل�صناعة  الزامل  في  الأعمال  كافة وحدات  ف�إن  فعالية، 
وخدماتها  �أعمالها  نطاق  تو�سيع  على  تركيزها  توا�صل 
والو�صول �إلى �أ�سواق جديدة من خلال الم�شاركة في �أبرز 
في  ت�ساعد  التي  والدولية  المحلية  والأحداث  الفعاليات 
تقديم منتجاتنا و�إمكانياتنا وخبراتنا ال�صناعية الوا�سعة 

للمزيد من العملاء في كافة �أنحاء العالم.

ن�شرة  من  العدد  هذا  بقراءة  الا�ستمتاع  للجميع  �أتمنى 
واقتراحاتكم  �آرائكم  م�شاركتنا  �إلى  ونتطلع  �أ�صداء، 

و�أخباركم المهمة للإ�صدارات اللاحقة. 

وتقبلوا تحياتي،

عبدالله محمد الزامل
الرئي�س التنفيذي 
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وذل��ك بانخفا�ض قدره 73,4%، ومقابل 
0,71 ملي��ون ري��ال للربع ال�س��ابق، وذلك 

بارتفاع قدره %1664.

خ�الل  الواح��د  ال�س��هم  ربحي��ة  وبلغ��ت 
الفت��رة الحالية 0,26 ريال، مقابل 0,70 
ري��ال للفترة المماثلة من العام ال�س��ابق. 
وبل��غ �إجمال��ي حق��وق الم�س��اهمين )بعد 
ا�س��تبعاد حق��وق الأقلية( في 31 مار���س 
2018 مبلغ 1668,8 مليون ريال، مقابل 
مار���س   31 ف��ي  ري��ال  ملي��ون   1727,6

2017، وذلك بانخفا�ض قدره %3,4.

ملي��ون ري��ال، مقاب��ل 64,3 ملي��ون ري��ال 
للرب��ع المماثل من العام ال�س��ابق، وذلك 

بانخفا�ض قدره %32,6.

وبلغ �صاف��ي الربح بعد الزكاة وال�ضريبة 
خ�الل الرب��ع الأول 15,6 ملي��ون ري��ال، 
مقاب��ل 41,8 ملي��ون ريال للرب��ع المماثل 
من العام ال�سابق، وذلك بانخفا�ض قدره 
62,6%. ومقاب��ل 4,8 مليون ريال للربع 
الراب��ع م��ن ع��ام 2017، وذل��ك بارتفاع 

قدره %220,9.

وبلغ �إجمالي الدخل ال�شامل خلال الربع 
الأول 12,5 مليون ريال، مقابل 47 مليون 
ري��ال للرب��ع المماث��ل من العام ال�س��ابق، 

للا�س��تثمار  الزام��ل  �ش��ركة  �أعلن��ت 
ال�صناع��ي )الزامل لل�صناع��ة( النتائج 
المالي��ة الأولي��ة للفترة المنتهي��ة في 31 

مار�س 2018م.

بل��غ �إجمالي الإيرادات خلال الربع الأول 
969,9 مليون ريال، مقابل 997,9 مليون 
ري��ال للرب��ع المماث��ل من العام ال�س��ابق، 

وذلك بانخفا�ض قدره %2,8.

وبل��غ �إجمال��ي الرب��ح خ�الل الرب��ع الأول 
193,6 مليون ريال، مقابل 209,6 مليون 
ري��ال للرب��ع المماث��ل من العام ال�س��ابق، 
وبل��غ   .%7,6 ق��دره  بانخفا���ض  وذل��ك 
الربح الت�ش��غيلي خلال الربع الأول 43,3 

الزامل للصناعة تحقق 15,6 مليون ريال أرباحاً 
صافية في الربع الأول  من العام 2018

أهم المؤشرات المالية للربع الأول للأعوام 2016 – 2018 )ثلاثة أشهر(
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شركة الزامل للحديد تفوز بعقد إنشاء
مجمع بيت جميل للفنون التراثية في جدة 

الخدم��ات  تقدي��م  ذل��ك  ف��ي  بم��ا 
وت�صني��ع  الم�ش��اريع  و�إدارة  الهند�س��ية 
�ش��ركتنا  تجع��ل  المتخ�ص�ص��ة،  الم��واد 
الخي��ار المُف�ض��ل للعم�الء لإنج��از مث��ل 
ب���أن  ونفخ��ر  الحيوي��ة.  الم�ش��اريع  ه��ذه 
نك��ون �ش��ركاء ف��ي �إن�ش��اء ه��ذا ال�ص��رح 
وجه��ة  �س��يكون  ال��ذي  المميّ��ز  الوطن��ي 

عالمية للمملكة.

يُع��د »بي��ت الف��ن جمي��ل« مرك��زاً دولي��اً 
يجم��ع مُحبّي الفنون في المملكة، ويدعم 
مواهبه��م  لإب��راز  ال�ش��باب  الفناني��ن 
الفن��ي  م�س��تواهم  تطوي��ر  عل��ى  والعم��ل 
والتعري��ف ب�أعماله��م و�إبداعاتهم محلياً 
ودولي��اً. وي�ض��م المرك��ز مختلف �أ�ش��كال 
وكذل��ك  المعا�ص��ر  الب�ص��ري  الف��ن 

للإن�ش��اءات  الزام��ل  �ش��ركة  ف��ازت 
ت�س��ليم  الحديدي��ة بعق��د جدي��د بنظ��ام 
المفتاح قيمته 45,5 مليون ريال �س��عودي 
م��ن مجموعة عبداللطي��ف جميل، وذلك 
لم�شروع �إن�ش��اء مجمع بيت جميل للفنون 
التراثية في المنطقة الغربية من المملكة 

العربية ال�سعودية. 

العق��د  ه��ذا  بموج��ب  ال�ش��ركة  و�س��تقوم 
وتركي��ب  وتوري��د  وت�صني��ع  بت�صمي��م 
1,300 طن متري من المباني الحديدية 
تنفي��ذ  �إل��ى  �إ�ضاف��ة  الهند�س��ة،  �س��ابقة 
والكهربائي��ة  المدني��ة  الأعم��ال  جمي��ع 
و�أعم��ال  والإن�ش��ائية  والميكانيكي��ة 
الت�ش��طيبات النهائي��ة في م�ش��روع مجمع 
بي��ت جميل للفن��ون التراثية في محافظة 
بتنفي��ذ  ال�ش��ركة  �س��تقوم  كم��ا  ج��دة. 
التكيي��ف،  ب�أنظم��ة  الخا�ص��ة  الأعم��ال 
ومكافح��ة الحرائ��ق، والتي��ار الكهربائ��ي 
التحتي��ة  البني��ة  و�أعم��ال  والات�ص��الات، 

الثانوية وغيرها في موقع الم�شروع.

ال�ش��اطئ  م��ن  الم�ش��روع  ق��رب  وب�س��بب 
م�س��توى  يتطل��ب  ذل��ك  ف���إن  البح��ري، 
متقدم��اً م��ن الخبرة في تنفي��ذ الأعمال، 
بم��ا في ذل��ك �إزالة المياه م��ن التربة في 
موقع الم�ش��روع وتوفي��ر دعم قوي للمبنى 
والهي��اكل الإن�ش��ائية من جمي��ع الجوانب 

ب�صورة ملائمة.
وي�ض��م الم�ش��روع العدي��د م��ن المكونات 
الإن�ش��ائية التي تتطلب دقة عالية و�سرعة 
بالتفا�صي��ل  والاهتم��ام  التنفي��ذ  ف��ي 
الإن�ش��ائية والمعماري��ة لتلبي��ة متطلب��ات 
الأم��ن ومعايي��ر ال�س�المة ال�صارمة التي 
ف��ي  مر�ضي��ة  ب�ص��ورة  تحقيقه��ا  يج��ب 

غ�ضون فترة زمنية محددة.

وبه��ذه المنا�س��بة قال محم��د ال�صاحب، 
المدير العام ل�ش��ركة الزامل للإن�شاءات 
الحديدي��ة، �إن نجاحنا الكبي��ر وخبراتنا 
الطويلة ف��ي تنفيذ الم�ش��اريع المتكاملة، 

م��ن  الم�س��توحاة  والت�صامي��م  الفن��ون 
ذل��ك  ف��ي  بم��ا  الإ�س�المية،  الح�ض��ارة 
الخ��ط  وفن��ون  واللوح��ات  الر�س��ومات 

والت�صميم وغيرها.

عل��ى  يمت��د  ال��ذي  المجم��ع  و�س��ي�ضم 
م�س��احة تتجاوز 14 �أل��ف متر مربع قاعة 
والت�صامي��م  الأعم��ال  لعر���ض  خا�ص��ة 
التراثي��ة، �إ�ضافة �إلى قاع��ات مُخ�ص�صة 
للمعار���ض الدولي��ة الزائ��رة والمعار���ض 
ف��ي  متخ�ص�ص��ة  ومكتب��ة  المحلي��ة، 
المج��ال الفن��ي، وم�س��رحاً ومتحفاً. ومن 
المق��رر �أن ي�ش��تمل المجم��ع �أي�ض��اً عل��ى 
مناط��ق للتعلي��م والتدري��ب مث��ل مختب��ر 
الفنون، وغ��رف التدريب، وقاعة وا�س��عة 
للم�ؤتم��رات والمحا�ض��رات، ف�ض�اًل ع��ن 
م�س��احات تجارية ت�ضم قاعة للمنا�سبات 
الاجتماعي��ة ومطاعم ومعار�ض ومحلات 

تجارية متنوعة. 
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الزامل للصناعة شريكاً استراتيجياً
لنادي القادسية السعودي

و�صق��ل مواهب��ه، ل��ذا وق��ع الاختي��ار عل��ى 
ن��ادي القاد�س��ية، �أح��د الأندية ال�س��عودية 
مع��ه  الا�س��تراتيجية  لل�ش��راكة  المميّ��زة، 
المجتمعي��ة  الم�س���ؤولية  ب��اب  م��ن  وذل��ك 
�ش��باب  دع��م  ع��ن  تبح��ث  الت��ي  لل�ش��ركة 

و�أندية وريا�ضة الوطن.

و�أ�ش��ار الزام��ل �إلى �أن نادي القاد�س��ية 
من��ذ  ويتميّ��ز  كبي��راً  تاريخ��اً  يمتل��ك 
بف�ض��ل  النج��وم  منب��ع  �أن��ه  ت�أ�سي�س��ه 
ال�ش��باب  دع��م  ف��ي  الن��ادي  �سيا�س��ة 
و�إعطائه��م الفر�ص��ة لي�صبح��وا نجوماً 
وه��و  ال�س��عودية  الريا�ض��ة  ف��ي  كب��اراً 
لل�ش��راكة  تتج��ه  �ش��ركتنا  جع��ل  م��ا 
الا�س��تراتيجية معه. و�أ�ض��اف “�أنا على 

ي
ستراتيج

لا
النمو ا

ثق��ة تامة من نج��اح �ش��راكتنا مع نادي 
القاد�س��ية ويُ�س��عدنا �أن نكون جزءاً من 
ه��ذا النادي، وب���إذن الله �س��وف تحقق 
ه��ذه ال�ش��راكة �أهدافها المن�ش��ودة من 

قبل الطرفين”. 

من جانبه �أكد الأ�س��تاذ ماجد بن �إبراهيم 
الجمي��ح �أن توقيع عقد الرعاية مع �ش��ركة 
بحج��م الزام��ل لل�صناع��ة ي�أت��ي ف��ي �إطار 
حر���ص مجل���س �إدارة الن��ادي عل��ى جل��ب 
و�أن  المنطق��ة،  ف��ي  العملاق��ة  ال�ش��ركات 
ن��ادي القاد�س��ية يفتخر بان�ضم��ام الزامل 
لل�صناعة �إلى رعاة النادي خلال المو�س��م 

الحالي.

�ش��راكة  عق��د  لل�صناع��ة  الزام��ل  وقع��ت 
ا�س��تراتيجية مع نادي القاد�س��ية ال�سعودي 
لتك��ون �ش��ريكاً ا�س��تراتيجياً للن��ادي لم��دة 
�س��نة واح��دة، وذل��ك ف��ي �إط��ار مب��ادرات 
ال�ش��ركة للم�س���ؤولية الاجتماعي��ة وحر���ص 
�أه��م  م��ع  الرعاي��ات  عق��د  عل��ى  الن��ادي 
ال�ش��ركات التجارية في المنطقة ال�شرقية 
الن��ادي  خط��ط  تحقي��ق  ف��ي  للم�س��اهمة 

للمو�سم الجديد.

وت��م توقي��ع العق��د ي��وم الأح��د 10 يوني��و 
2018 ف��ي مق��ر النادي بالخب��ر، بح�ضور 
الزام��ل،  عب��دالله  خال��د  المهند���س 
�إدارة الزام��ل لل�صناع��ة،  رئي���س مجل���س 
الزام��ل،  محم��د  عب��دالله  والمهند���س 
الرئي�س التنفيذي للزامل لل�صناعة، وعدد 
من م�س���ؤولي ال�ش��ركة، فيما وقع العقد من 
جان��ب نادي القاد�س��ية الأ�س��تاذ ماجد بن 
�إبراهي��م الجمي��ح، نائب الرئي���س ورئي���س 
لجنة الا�س��تثمار، بح�ضور رئي���س و�أع�ضاء 

مجل�س �إدارة النادي.

خال��د  المهند���س  �أك��د  التوقي��ع  وعق��ب 
الزام��ل �أن فك��رة رعاي��ة ن��ادي القاد�س��ية 
ت�أت��ي تما�ش��ياً م��ع خط��ة �س��مو ول��ي العهد 
ور�ؤي��ة المملك��ة 2030 الت��ي تهت��م بدع��م 
قدرات��ه  وتنمي��ة  الوط��ن  �ش��باب  وتطوي��ر 
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الزامل للصناعة تحصد الجائزة الذهبية في السلامة 
المهنية لعام 2017 من مجلس السلامة المتحد

الجوائ��ز  ه��ذه  �أنَّ  بالذك��ر  جدي��ر 
الدولي��ة المرموق��ة ته��دف �إل��ى تقدير 
والمتميّ��زة  الكبي��رة  الم�س��اهمات 
الت��ي يق��وم به��ا فري��ق الإدارة وموظفو 
�إدارة من��ع الخ�س��ائر، ف��ي �إط��ار تنفيذ 
المهني��ة  ال�س�المة  ومب��ادرات  برام��ج 
في ال�ش��ركة. كما ت�ؤكد التزام ال�ش��ركة 
الممار�س��ات  �أف�ض��ل  باعتم��اد  الفعل��ي 
العالمي��ة ف��ي �إدارة ال�س�المة المهنية، 
وتوفي��ر بيئة عمل �آمن��ة و�صحية وخالية 
المهني��ة  والمخاط��ر  الح��وادث  م��ن 
المحتمل��ة في كافة وحدات الأعمال في 

الزامل لل�صناعة.

الزام��ل لل�صناع��ة في خف���ض معدلات 
تك��رار الح��وادث والإ�صاب��ات المهنية، 
كم��ا  خطورته��ا،  درج��ة  م��ن  والح��د 
الت��ي  الب��ارزة  بالتط��ورات  �أ�ش��ادت 
مع��دل  خف���ض  ف��ي  ال�ش��ركة  حققته��ا 
الإ�صابات المُقْعِدةِ عن العمل، وخف�ض 
مع��دل ت�س��جيل الح��وادث والإ�صاب��ات 

المهنية خلال عام 2017.  

بالإ�ضافة �إلى هذا الإنجاز الكبير، ح�صل 
عو�ض عيد الغامدي، مدير عام �إدارة منع 
الخ�س��ائر بالزامل لل�صناعة، على جائزة 
التميّز في ال�سلامة المهنية في فئة جوائز 
الأفراد، �إ�ضافة �إلى �شهادة التميّز في فئة 
القي��ادة الإداري��ة لبرام��ج ال�س�المة م��ن 

مجل�س ال�سلامة المتحد.

�أهمي��ة  تُ��درك  لل�صناع��ة  الزام��ل  �إن 
والإدارة  الموظفي��ن  م��ن  كل  �إ�ش��راك 
عل��ى نح��و فعّ��ال ف��ي اجتماع��ات لجان 
ال�س�المة  برام��ج  وتنفي��ذ  ال�س�المة، 
وال�صحة المهنية ب�شكل ملائم، ودرا�سة 
نتائ��ج برام��ج التفتي���ش والتحقي��ق ف��ي 
الح��وادث المهني��ة من �أجل الا�س��تفادة 
منها في مواجهة �أي م�ش��اكل �أو عقبات 

قد تطر�أ في الم�ستقبل.

للا�س��تثمار  الزام��ل  �ش��ركة  ف��ازت 
لل�صناع��ة(  )الزام��ل  ال�صناع��ي 
بالجائزة الذهبية لل�سلامة المهنية من 
الم�ستوى الأول في فئة جوائز ال�شركات 
لعام 2017، من قِبل مجل���س ال�س�المة 
 )United Safety Council( المتح��د
في الولايات المتحدة الأمريكية، وذلك 
م��ن بين مجموعة كبيرة من ال�ش��ركات 
تعم��ل  الت��ي  الدولي��ة  والمنظم��ات 
بالتع��اون مع مجل���س ال�س�المة المتحد 

من مختلف �أنحاء العالم. 

لإنج��ازات  تقدي��راً  الف��وز  ه��ذا  ج��اء 
الزام��ل لل�صناع��ة ف��ي �إع��داد وتنفي��ذ 
ف��ي  المتميّ��زة  ال�س�المة  مب��ادرات 
ال�ش��ركة، وتحقي��ق نتائ��ج �إيجابي��ة ف��ي 
�إدارة  لبرنام��ج  ال�س��نوية  المراجع��ة 
ال�صحة وال�س�المة والبيئ��ة، وتقدم في 
الم�ؤ�شر الرئي�س��ي لأداء ال�سلامة الذي 
يت��م تقييم��ه كل ثلاث��ة �أ�ش��هر، �إ�ضاف��ة 
�إلى تنفيذ برنامج »STARRT« المميّز 
والمبتكر لتحليل مهام ال�س�المة والحد 

من المخاطر المهنية.

الجائ��زة  تحكي��م  لجن��ة  �أ�ش��ادت  وق��د 
بالتح�سينات الا�س��تثنائية التي حققتها 
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ح�صل��ت الزام��ل لل�صناعة عل��ى جائزة 
�صحيف��ة “الوطن” لأف�ض��ل 100 علامة 
ال�س��وق  ف��ي  رواج��اً  الأكث��ر  تجاري��ة 
ن�س��ختها  ف��ي   2017 لع��ام  ال�س��عودية 
الرابعة. وتم تكريم ال�ش��ركة خلال حفل 
تكري��م الحائزي��ن عل��ى الجائ��زة ال��ذي 
رعاه م�ست�شار خادم الحرمين ال�شريفين 
�أمي��ر منطقة مك��ة المكرمة الأمير خالد 
الفي�ص��ل في 18 �أبريل 2018 بمحافظة 

جدة، وذلك بح�ضور رئي�س مجل�س �إدارة 
م�ؤ�س�سة ع�سير لل�صحافة والن�شر الأمير 
بن��در بن خال��د، وعدد م��ن الم�س���ؤولين 
م��ن  الأعم��ال  ورج��ال  والاقت�صاديي��ن، 

داخل المملكة وخارجها.

الدرا�س��ة  ه��ذه  “الوط��ن”  �أج��رت  وق��د 
 ،)Ipsos( ”بالتعاون مع �ش��ركة “�إب�سو�س
وه��ي �ش��ركة رائدة ف��ي مجال درا�س��ات 

و�أبحاث ال�سوق، ا�ستناداً �إلى �إح�صاءات 
علمية ودرا�س��ات ميداني��ة دقيقة، وذلك 
بع��د �إج��راء ا�س��تفتاء ع��ام بي��ن المئات 
م��ن العم�الء ف��ي جمي��ع �أنح��اء المملكة 
خياراته��م  لمعرف��ة  ال�س��عودية  العربي��ة 

المف�ضلة من العلامات التجارية.

... وتحصل على جائزة “الوطن” لأفضل 100 علامة ... وتحصل 
تجارية الأكثر رواجاً في السوق السعودية لعام 2017 
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ح�صلت �ش��ركة الزامل لخدمات التكييف 
والتبري��د م�ؤخراً على �ش��هادة الترخي�ص 
والت�أهيل ال�صادرة من المركز ال�س��عودي 
لكف��اءة الطاق��ة، وذل��ك بع��د ا�س��تيفائها 
اللازم��ة  وال�ش��روط  المتطلب��ات  لكاف��ة 
لتك��ون  ال�ش��هادة،  ه��ذه  عل��ى  للح�ص��ول 
بذل��ك واح��دة من �أوائ��ل ال�ش��ركات التي 
تح�صل على ه��ذا الترخي�ص في المملكة 

العربية ال�سعودية. 

وتتك��ون لجن��ة الترخي���ص والاعتماد من 
ممثلين عن وزارت��ي »التجارة« و«الطاقة« 
وهيئة تنظيم الكهرباء والإنتاج المزدوج، 
�إ�ضاف��ة �إل��ى ع�ضو م�س��تقل خبي��ر بمجال 
الطاقة. وير�أ�س اللجنة المركز ال�سعودي 
بتنظي��م  يُعن��ى  ال��ذي  الطاق��ة  لكف��اءة 
ومراقبة �س��وق �ش��ركات خدم��ات الطاقة 

م��ع  والتواف��ق  بالتن�س��يق  المملك��ة  ف��ي 
الجه��ات الحكومي��ة المخت�صة. وتخت�ص 
�ش��ركات خدمات الطاقة بالا�س��تثمار في 
م�شاريع كفاءة الطاقة من خلال التدقيق 
في الطاقة �أو م�شاريع �إعادة ت�أهيل كفاءة 
الطاق��ة في المبان��ي، كما ت�س��تثمر �أي�ضاً 

في رفع كفاءة الطاقة بالم�صانع.

ويهدف المركز ال�س��عودي لكفاءة الطاقة 
�إلى تر�شيد ورفع كفاءة ا�ستهلاك الطاقة 
البديل��ة  الطاق��ة  ف��ي  الا�س��تثمار  ودع��م 
والمتجددة، وذل��ك في �إطار دعم خطط 
حكومة المملكة العربية ال�س��عودية لتنويع 
م�ص��ادر الطاق��ة من خلال ا�س��تراتيجية 
التنمي��ة الوطنية ال�ش��املة التي تت�ضمنها 

ر�ؤية المملكة 2030.

تُع��د �ش��ركة الزام��ل لخدم��ات التكيي��ف 
الرائ��دة  ال�ش��ركات  �إح��دى  والتبري��د 
بالمملكة في مجال �إدارة وتنفيذ م�شاريع 
خدم��ات  وتقدي��م  ال�شم�س��ية،  الطاق��ة 
كف��اءة  لمعايي��ر  الهند�س��ي  الت�صمي��م 
والتدقي��ق  البيان��ات  ومراجع��ة  الطاق��ة، 
ف��ي المبان��ي، وتقدي��م خدم��ات القيا���س 
والتحق��ق من الطاقة لتلبي��ة الاحتياجات 
الم�ش��اريع  تتطلبه��ا  الت��ي  الأ�سا�س��ية 
المختلف��ة بما يحقق م�س��تويات عالية من 

ر�ضا العملاء.

شركة الزامل لخدمات التكييف والتبريد تحصل
على ترخيص واعتماد المركز السعودي لكفاءة الطاقة
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معهد الزامل العالي للتدريب الصناعي يحصد 
المركز الأول في الأداء في تأهيل فنيي الشركات 

المتعاقدة مع أرامكو السعودية

�ش��ارك معه��د الزام��ل العال��ي للتدري��ب 
ال�صناع��ي ف��ي منت��دى برنام��ج �ضم��ان 
ت�أهي��ل الق��وى العامل��ة لمقاول��ي �ش��ركة 
�أرامكو ال�س��عودية، الذي عُقد م�ؤخراً في 
محافظ��ة الخبر، وح�ضره عددٌ كبير من 
ممثل��ي ال�ش��ركات والمراك��ز والمعاه��د 
�أرامك��و  ل��دى  المعتم��دة  التدريبي��ة 

ال�سعودية. 

وق��ام الأ�س��تاذ نبي��ل الدب��ل، مدي��ر عام 
التدريب والتطوير في �أرامكو ال�سعودية، 
الأداء  ف��ي  الأول  المرك��ز  درع  بت�س��ليم 
للدكت��ور محم��د عبدالله �ش��ريف، مدير 
للتدري��ب  العال��ي  الزام��ل  معه��د  ع��ام 

ال�صناعي. 

و�أ�ش��ار الدكت��ور �ش��ريف �إل��ى �أن المعهد 
ح�ص��ل على ه��ذا المرك��ز المرموق بين 
المراك��ز والمعاهد التدريبي��ة المعتمدة 
نظ��راً لالت��زام المعه��د بجمي��ع المعايير 
م��ن  المح��ددة  والأداء  الج��ودة  ولوائ��ح 
قِب��ل �أرامك��و ال�س��عودية، بالإ�ضاف��ة �إل��ى 
التدريبي��ة  لل��دورات  العال��ي  الم�س��توى 
التح�ضيري��ة للاختب��ارات الت��ي يُقدمها 
�أعط��ى  �أن المنت��دى  المعه��د. و�أ�ض��اف 
فر�ص��ة جي��دة للم�ش��اركين للتعرف على 
�سيا�سة هذا البرنامج الطموح و�أهدافه، 
عم��ل  بورق��ة  المعه��د  �ش��ارك  حي��ث 
تف�صيلي��ة عن الآلي��ة المُتبّعة ف��ي �إعداد 
تنفي��ذ  وكيفي��ة  للاختب��ارات،  الفنيي��ن 
ه��ذه الاختبارات التقني��ة والحفاظ على 

جودتها وم�صداقيتها. 

�إل��ى �أن معه��د الزام��ل  تج��در الإ�ش��ارة 
�أول  ه��و  ال�صناع��ي  للتدري��ب  العال��ي 
مرك��ز تدريب��ي يت��م اعتماده من �ش��ركة 
�أرامكو ال�س��عودية لتنفي��ذ البرنامج منذ 
وق��د   .2014 ع��ام  ف��ي  الم�ش��روع  ب��دء 
تح�ضيري��ة  دورات  بعق��د  المعه��د  ق��ام 
واختب��ارات ت�أهيلية لأكث��ر من 700 فني 
من مختلف ال�ش��ركات في التخ�ص�صات 
ال�س��تة المُعتم��دة م��ن �أرامكو ال�س��عودية 
من��ذ ع��ام 2014 وحت��ى الآن، علم��اً ب�أن 
والمتوف��رة  المعتم��دة  التخ�ص�ص��ات 
ف��ي المعه��د ه��ي: التقني��ة الكهربائي��ة، 
التبري��د  وتقني��ة  الدقيق��ة،  والأجه��زة 
وتكييف اله��واء، وتقنية الآلات، وتركيب 

الأنابيب المعدنية وتف�صيل المعادن.
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شركة الزامل للحديد الهند تحصل على شهادة 
اعتماد نظام الإدارة المتكامل للجودة والصحة 

والسلامة المهنية

ح�صلت �شركة الزامل للمباني الحديدية 
الهن��د، �إحدى ال�ش��ركات التابعة للزامل 
لل�صناعة، على �شهادة اعتماد دولية في 
نظام �إدارة الجودة وال�صحة وال�س�المة 
المهني��ة والبيئ��ة المتكام��ل )IMS( بناءً 
م��ن  ال�ص��ادرة  المعايي��ر  �أح��دث  عل��ى 
المقايي���س  لتوحي��د  الدولي��ة  المنظم��ة 
الأي��زو  �ش��هادة  ي�ش��مل  وال��ذي   ،)ISO(
9001 لنظ��ام �إدارة الج��ودة، و�ش��هادة 
الأي��زو 14000 لنظ��ام الإدارة البيئي��ة، 
لنظ��ام   »OHSAS 18001« و�ش��هادة 

�إدارة ال�سلامة وال�صحة المهنية. 

 Bureau« وق��د ق��ام فري��ق م��ن �ش��ركة
 Veritas Certification Holding
SAS« العالمي��ة ب�إجراء عملية مراجعة 
الج��ودة  �إدارة  لنظ��م  �صارم��ة  وتدقي��ق 
ونظ��ام  المهني��ة  وال�س�المة  وال�صح��ة 
الإدارة البيئية في �شركة الزامل للحديد 

الهند.

وي�ش��مل نطاق �ش��هادة الاعتم��اد ت�صنيع 
�س��ابقة  الحديدي��ة  المبان��ي  وتوري��د 
الهند�س��ة والهياكل الإن�شائية الفولاذية، 
ف��ي حين �شَ��مِل نط��اق المراجعة فح�ص 
وال�صح��ة  الج��ودة  �إدارة  نظ��م  وتقيي��م 
الإدارة  ونظ��ام  المهني��ة  وال�س�المة 
البيئية، حيث لم تُ�س��جّل �أي حالات عدم 
امتث��ال للمعايي��ر الدولي��ة �أثن��اء عملي��ة 
المراجع��ة، م��ا ي�ؤك��د الامتث��ال الكام��ل 
به��ا  المعت��رف  والمعايي��ر  للمتطلب��ات 
دولي��اً وفعالي��ة نظ��م الإدارة الحالية في 

ال�شركة.
الإدارة  نظ��ام  اعتم��اد  �ش��هادة  وتُ�ش��ير 
المتكام��ل للج��ودة وال�صح��ة وال�س�المة 
المهنية والبيئة �إل��ى نظام �إدارة الجودة 
تح�س��ين  عل��ى  يعم��ل  ال��ذي  ال�ش��املة 

جمي��ع  ف��ي  الخدم��ة  وج��ودة  العملي��ات 
الأق�س��ام ووحدات الأعمال في ال�شركة، 
م��ا ي���ؤدي �إلى زي��ادة الكفاءة الت�ش��غيلية 
م��ن خ�الل تقلي��ل الآث��ار ال�س��لبية عل��ى 
للم��وارد  الأمث��ل  والا�س��تخدام  البيئ��ة، 
المُتاح��ة، وتعزيز الممار�س��ات ال�س��ليمة 

في ال�شركة.

ZAMIL STEEL BUILDINGS INDIA PVT. LTD.
HEAD OFFICE: AL-MONTE SOFTWARE PARK, 1ST FLOOR, OFFICE NO.101, S. NO. 8, 

PLOT NO. 2, KHARADI, PUNE – 411 014, MAHARASHTRA, INDIA. 

This is a multi-site certificate, additional site details are listed in the appendix to this certificate

Bureau Veritas Certification Holding SAS – UK Branch certifies that the Management 
System of the above organization has been audited and found to be in accordance  

with the requirements of the Management System standards detailed below.

Standards 
 

ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 &
BS OHSAS 18001:2007 

Scope of certification 

DESIGN, MANUFACTURE AND SUPPLY OF PRE-ENGINEERED 
STEEL BUILDINGS AND STRUCTURALS 

 
 
 
 
                                              
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pg 1 of 2 

Signed on behalf of BVCH SAS – UK Branch  
Ramesh KOREGAVE 
Director, CERTIFICATION  
South Asia Region 
 

 
 

               Certification body  
                       address: 

5th Floor, 66 Prescot Street, London, E1 8HG, United Kingdom. 

                     Local office: Bureau Veritas (India) Private Limited (Certification Business)  
72 Business Park, Marol Industrial Area, MIDC Cross Road "C", 
Andheri (East), Mumbai – 400 093, India. 

Further clarifications regarding the scope of this certificate and the applicability of the  
management system requirements may be obtained by consulting the organization.   
To check this certificate validity please call +91 22 6274 2000. 

Original cycle start date For QMS: 09 July 2009 
Original cycle start date For EMS & OHSAS: 06 December 2014 
Expiry date of previous cycle For QMS: 08 July 2018 
Expiry date of previous cycle For EMS & OHSAS: 05 December 2017 
Recertification Audit date: 15 September 2017 
Recertification cycle start date: 11 December 2017 
Subject to the continued satisfactory operation of the organization’s Management System,  
this certificate expires on:  05 December 2020 
Certificate No. ND17.3634/U Version : 1 Revision date: 11 December 2017 

   0008 

ه��ذه  عل��ى  ال�ش��ركة  ح�ص��ول  وي�ؤك��د 
للحدي��د«  »الزام��ل  الت��زام  ال�ش��هادة 
عل��ى  وحر�صه��ا  الدولي��ة  بالمعايي��ر 
تقديم �أف�ضل المنتج��ات العالية الجودة 

والحلول الفعّالة لعملائها الكرام. 
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شركة الزامل للمكيفات المركزية 
تحصل على جائزة “الأداء المتميز في 

السلامة” للعام السادس على التوالي

مصنع شركة الربيعة والنصار والزامل 
للصناعات الخرسانية يحصل على جائزة الزامل 
للصناعة للتميّز في السلامة المهنية لعام 2017

فازت �ش��ركة الزام��ل للمكيفات المركزية 
جائ��زة  برنام��ج  ف��ي  الذهبي��ة  بالجائ��زة 
الزام��ل لل�صناع��ة للتميّ��ز ف��ي ال�س�المة 
بذل��ك  لتحت��ل   ،2017 لع��ام  المهني��ة 
وح��دات  كاف��ة  �ضم��ن  الأول  المرك��ز 
للع��ام  لل�صناع��ة  الزام��ل  ف��ي  الأعم��ال 
�إط�الق  من��ذ  التوال��ي  عل��ى  ال�ساد���س 
برنامج جائزة ال�سلامة في العام 2010.

ح�ص��ل م�صن��ع �ش��ركة الربيع��ة والن�صار 
ف��ي  الخر�س��انية  لل�صناع��ات  والزام��ل 
الريا���ض عل��ى جائ��زة الزام��ل لل�صناعة 
لع��ام  المهني��ة  ال�س�المة  ف��ي  للتميّ��ز 
�أف�ض��ل  تحقيق��ه  بع��د  وذل��ك   ،2017
وال�س�المة  ال�صح��ة  م�ؤ�ش��رات  ف��ي  �أداء 
المهنية والبيئة بين �ش��ركات الم�ش��اريع 
للزام��ل  الم�ش��تركة  الا�س��تراتيجية 
ن�س��بة  الم�صن��ع  حق��ق  وق��د  لل�صناع��ة. 
عالية بلغت 92,2% في نتائج ال�سلامة 

توزي��ع  حف��ل  ف��ي  ال�ش��ركة  تكري��م  وت��م 
جوائ��ز ال�س�المة الذي عُقد ف��ي 4 �أبريل 
للمكيف��ات  الزام��ل  م�صن��ع  ف��ي   2018
المركزي��ة في المدينة ال�صناعية الثانية 
بالدم��ام. وبه��ذه المنا�س��بة، �أ�ش��اد عو���ض 
من��ع  �إدارة  ع��ام  مدي��ر  الغام��دي،  عي��د 
الخ�س��ائر في الزام��ل لل�صناعة، بالجهود 
المتميّزة التي بذلتها �إدارة �شركة الزامل 

الرئي�س��ية  الأداء  وم�ؤ�ش��رات  الرئي�س��ية 
لل�س�المة المُح��ددة لم�صانع الم�ش��اريع 

الا�ستراتيجية الم�شتركة. 

نتيج��ة  الكبي��ر  الإنج��از  ه��ذا  وي�أت��ي 
ل��لإدارة وموظف��ي  الم�ش��تركة  الجه��ود 
ال�شركة، كما يبرهن على التزام ال�شركة 
بتوفي��ر بيئة عمل �آمنة و�صحية لجميع 
نظ��ام  وو�ض��ع  والعاملي��ن  الموظفي��ن 

فعّال و�شامل لل�سلامة المهنية.

العاملي��ن  وجمي��ع  المركزي��ة  للمكيف��ات 
ال�ش��ركة  مكان��ة  عل��ى  للحف��اظ  فيه��ا 
والم�صنع ك�أف�ضل وحدة عمل في تحقيق 
وم�ؤ�ش��رات  الرئي�س��ية  ال�س�المة  نتائ��ج 
الأداء الرئي�س��ية لل�س�المة المح��ددة ف��ي 
لجن��ة  الجائ��زة  وت�س��لمت   .2017 ع��ام 
والبيئ��ة،  المهني��ة  وال�س�المة  ال�صح��ة 
برئا�س��ة �س��امي بن��ات، مدي��ر ع��ام وح��دة 

المكيفات المركزية بال�شركة.

جائ��زة  تقدي��م  الحف��ل  خ�الل  ت��م  كم��ا 
القي��ادة المتميّزة في ال�صحة وال�س�المة 
دعم��ه  نظي��ر  ل�س��امي  والبيئ��ة  المهني��ة 
من��ع  ومب��ادرات  لبرام��ج  الم�س��تمر 
لبرام��ج  الفعّال��ة  و�إدارت��ه  الخ�س��ائر، 
ال�صح��ة وال�س�المة المهني��ة ف��ي �ش��ركة 
الزام��ل للمكيف��ات المركزية، حيث �أ�ش��اد 
�س��امي بجه��ود و�إ�س��هامات الإدارة وجميع 

الم�س�ؤولين بال�شركة في هذا المجال.
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الزامل للحديد فيتنام تفوز
بجائزة التنين الذهبي لعام 2017

ف��ازت �ش��ركة الزام��ل للمبان��ي الحديدية 
الذهب��ي«  »التني��ن  بجائ��زة  فيتن��ام 
المتميّ��زة لع��ام 2017 ك�أف�ض��ل م��ورد في 
وذل��ك  البن��اء«  وم��واد  »الإن�ش��اءات  فئ��ة 
التوال��ي.  عل��ى  ع�ش��رة  الخام�س��ة  لل�س��نة 
وعُقد حفل توزيع الجوائز في 14 �أبريل 

2018 في العا�صمة الفيتنامية هانوي.

الذهب��ي«  »التني��ن  جوائ��ز  تنظي��م  ويت��م 
�سنوياً من قبل مجلة »فيتنام �إيكونوميك 
تايمز« و�إدارة الا�س��تثمار الأجنبي التابعة 
به��دف  والا�س��تثمار  التخطي��ط  ل��وزارة  ت والجوائز 

شهادا
ال

الاعت��راف بم�ش��اريع و�ش��ركات الا�س��تثمار 
الأجنب��ي الناجح��ة ف��ي فيتن��ام وتكريمها 
عل��ى دوره��ا الفاعل وم�س��اهمتها في دعم 
توزي��ع  حف��ل  وكان  الوطن��ي.  الاقت�ص��اد 
تح��ت  نُظ��م  ال��ذي  الع��ام،  ه��ذا  الجوائ��ز 
�ش��عار »التوا�صل من �أجل تحقيق الرخاء 
والنمو الم�س��تدام«، بمثابة من�صة حيوية 
التنفيذيي��ن  الر�ؤ�س��اء  بي��ن  للتوا�ص��ل 
والق��ادة م��ن مختل��ف ال�صناع��ات وتب��ادل 
الخبرات وا�ستك�ش��اف �شراكات وتحالفات 
جدي��دة. كم��ا عُق��دت على هام���ش الحفل 
�سل�س��لة م��ن الفعالي��ات م��ن �أج��ل تعزي��ز 

التوا�ص��ل بين رج��ال الأعمال وال�صناعة، 
�إ�ضاف��ة  التنفيذيي��ن،  الر�ؤ�س��اء  كمنت��دى 
�إل��ى حفل ع�ش��اء احتفالًا بم��رور 30 عاماً 
ف��ي  المبا�ش��ر  الأجنب��ي  الا�س��تثمار  عل��ى 

فيتنام.

�أجنبي��ة  ا�س��تثمار  �ش��ركة   62 بي��ن  وم��ن 
ه��ذا  الجوائ��ز  عل��ى  ح�صل��ت  ا�س��تثمارية 
الع��ام، ت��م تكري��م �ش��ركة الزام��ل للمباني 
الحديدي��ة فيتنام كواحدة من �أف�ضل 10 
علام��ات تجارية تمكن��ت من تحقيق نمو 

اقت�صادي م�ستدام.
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إدارة التطوير التنظيمي تُنظم دورات 
تدريبية حول “إدارة الموارد البشرية لغير 

العاملين في الموارد البشرية”

ال�س��عودي، والان�ضباط الوظيفي و�إنهاء 
والمزاي��ا  والمناف��ع  الموظ��ف،  خدم��ات 
المفاهي��م  م��ن  وغيره��ا  الوظيفي��ة، 

الأخرى ذات ال�صلة.

بع��د النج��اح ال��ذي حققت��ه العدي��د م��ن 
لغي��ر  الب�ش��رية  الم��وارد  »�إدارة  دورات 
ف��ي  الب�ش��رية«  الم��وارد  ف��ي  العاملي��ن 
الفت��رة الما�ضي��ة، عق��دت �إدارة التطوير 
التنظيم��ي بالزام��ل لل�صناع��ة مجموعة 
جدي��دة م��ن ه��ذه ال��دورات خ�الل �ش��هر 
�أبريل 2018 في فندق كارلتون المعيبد 

بالخُبر.

وتناول��ت ه��ذه ال��دورات التدريبي��ة �أب��رز 
الب�ش��رية  بالم��وارد  المتعلق��ة  الأم��ور 
الت��ي يواجهه��ا العدي��د م��ن المديري��ن 
والم�ش��رفين �أثن��اء �أداء وظائفه��م. كم��ا 
الب�ش��رية  الم��وارد  مفاهي��م  ا�س��تعر�ضت 
لعملي��ات  الرئي�س��ية  والمج��الات 
و�إدارة  الموظفي��ن،  واختي��ار  التوظي��ف 
الأداء الوظيف��ي، والتدري��ب والتطوي��ر، 
وم�شاركة الموظفين، و�سيا�سات الموارد 
والعم��ال  العم��ل  وقان��ون  الب�ش��رية 

وق��د ا�س��تكمل ه��ذه الدورات 41 م�ش��اركاً 
ووح��دات  القطاع��ات  مختل��ف  م��ن 
الأعمال والإدارات في الزامل لل�صناعة.
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البطولة الرياضية لمجموعة شركات الزامل

المباري��ات  م��ن  �ش��هرين  نح��و  بع��د 
والت�صفي��ات، اختتم��ت فعاليات البطولة 
الريا�ضية لكرة القدم لمجموعة �شركات 
 ،2018 ماي��و   5 ال�س��بت  ي��وم  الزام��ل 
حي��ث �أقُيمت المب��اراة النهائي��ة والحفل 
الختام��ي للبطول��ة عل��ى ملاع��ب ن��ادي 

الق�صيبي بمدينة الخبر. 

وق��د و�ص��ل �إلى المب��اراة النهائي��ة فريق 
التكيي��ف  لخدم��ات  الزام��ل  �ش��ركة 
والتبري��د )ك��وول كي��ر( بع��د تغلب��ه على 

فري��ق مجموع��ة الزامل القاب�ض��ة. ومن 
المجموع��ة الأخ��رى ت�أه��ل فري��ق معه��د 
الزام��ل العال��ي للتدري��ب ال�صناعي بعد 
تغلبه في الدور الن�صف نهائي على فريق 

�شركة الزامل للخدمات البحرية.

وبع��د مباراة جميلة ومناف�س��ة رائعة بين 
الفريقي��ن احتك��م الفريق��ان �إلى ركلات 
الترجي��ح الت��ي كانت م��ن ن�صي��ب فريق 
�شركة الزامل كوول كير، الذي فاز بلقب 

البطولة عن جدارة. 

جائزة أفضل فريق مثالي
شركة الزامل للصناعات البلاستيكية 

جائزة هداف البطولة
محمد سالم باطرفي

مجموعة الزامل القابضة 

الفريق البطل
الزامل كوول كير 

المركز الثاني
معهد الزامل العالي للتدريب الصناعي 

جائزة أفضل لاعب
عيسى الدوسري

معهد الزامل العالي للتدريب 
الصناعي  

جائزة أفضل حارس
محمد الدوسري

معهد الزامل العالي للتدريب 
الصناعي  

كل  والتتوي��ج  الختام��ي  الحف��ل  وح�ض��ر 
من م�س��اعد بن زام��ل الزامل، وحمد بن 
�سليمان الزامل، ونا�صر بن عبدالرحمن 
معه��د  مدي��ري  جان��ب  �إل��ى  الزام��ل، 
الزام��ل للتدري��ب و�ش��ركة الزام��ل كوول 
كي��ر، والعديد م��ن الح�ض��ور والجماهير 

وموظفي �شركات الزامل. 

وق��د �س��لمت اللجن��ة المنظم��ة الجوائ��ز 
على الفائزين على النحو الآتي: 
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الزامل للصناعة تقيم حفل الإفطار 
السنوي لموظفيها
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الزامل للصناعة راعياً ماسياً لمعرض القوات 
المسلحة لدعم التصنيع المحلي 2018 في الرياض

لل�صناع��ة  الزام��ل  م��ن  كل  �ش��اركت 
ف��ي  ما�س��ي  ك��راعٍ  الزام��ل  ومجموع��ة 
معر�ض القوات الم�سلحة لدعم الت�صنيع 
نظمت��ه  ال��ذي   ،)2018 )�أف��د  المحل��ي 
وزارة الدف��اع ف��ي الفترة م��ن 26 فبراير 
�إلى 3 مـ��ار�س 2018 ف��ي مركز الريا�ض 

الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض.

ن�س��خته  ف��ي   »2018 »�أف��د  ه��دف  وق��د 
الرابع��ة �إلى عر���ض الفر���ص الت�صنيعية 
للم��واد وقط��ع الغي��ار م��ن قب��ل الجه��ات 
فيه��ا  بم��ا  المعر���ض،  ف��ي  الم�ش��اركة 
الحكومي��ة  والم�ؤ�س�س��ات  ال��وزارات 
كفر���ص  الخا���ص،  القط��اع  ومن�ش���آت 
ا�س��تثمارية، �إ�ضاف��ة �إلى تعزي��ز التوا�صل 

م��ع الم�صان��ع الوطنية وزيادة ا�س��تخدام 
الم�صان��ع  وتمكي��ن  المحل��ي  المحت��وى 
الوطنية والمختبرات والمراكـز البحثيــة 
المتخ�ص�صة فــي المجال ال�صناعي مــن 
التعريــ��ف بمنتجاته��ا و�إمكانياته��ا لدعم 
الت�صنيع المحلي بمــ��ا يُ�س��هم في توطين 

ال�صناعة ويحقق ر�ؤية المملكة 2030.
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الزامل للصناعة تشارك في
“معرض الخمسة الكبار السعودي 2018” في جدة

�ش��اركت قطاع��ات الزامل لل�صناعة في ال��دورة الثامنة 
لمعر���ض »الخم�س��ة الكبار ال�س��عودي 2018« الذي عُقد 
ف��ي مركز جدة للمنتدي��ات والفعاليات خلال الفترة من 

5 �إلى 8 مار�س 2018. 

يُعد معر�ض الخم�س��ة الكبار المعر�ض الأ�ضخم والأ�سرع 
نم��واً في مجال الإن�ش��اءات في المملكة، ويُ�ش��كّل من�صة 
فريدة وفر�صة مهمة للتعرف على �س��وق البناء والت�شييد 
الحالي والم�ستقبلي في المملكة من خلال م�شاركة مئات 
العار�ضي��ن المحليين والدوليي��ن، �إلى جانب الآلاف من 

العاملين في هذا المجال ورواد الفكر و�صناع القرار.

وقد �أقٌيم على هام���ش المعر�ض العديد من ور���ش العمل 
ح��ول �أم��ور �إدارة الم�ش��اريع والا�س��تدامة والتكنولوجي��ا 
والابت��كار، �إل��ى جانب عرو�ض حيّ��ة ومتنوعة عن �أحدث 

المنتجات والتطورات في قطاع البناء والت�شييد.
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الزامل للصناعة راعياً بلاتينياً للمعرض والملتقى 
السعودي الدولي للجودة 2018 في الرياض

�شاركت الزامل لل�صناعة كراعٍ بلاتيني في المعر�ض 
والملتق��ى ال�س��عودي الدولي الثاني للجودة )�س��عودي 
كوالك���س 2018(، ال��ذي �أُقي��م تح��ت رعاي��ة معال��ي 
وزير الطاقة وال�صناعة والثروة المعدنية المهند���س 
خال��د ب��ن عبدالعزيز الفال��ح، خلال الفت��رة من 29 
�أبري��ل �إل��ى 1 مايو 2018 في مرك��ز الريا�ض الدولي 

للم�ؤتمرات والمعار�ض.

و�ش��ارك ف��ي ه��ذا الح��دث نخبة م��ن خب��راء وعلماء 
الج��ودة محلياً وعالمياً، وبح�ضور كبار ال�ش��خ�صيات 

من الوزراء والم��سؤولين و�أ�صحاب العلاقة. 

وت�ضم��ن الملتق��ى ع��دداً م��ن ور���ش العمل وجل�س��ات 
وكب��ار  الم�س���ؤولين  م��ن  ع��دد  بم�ش��اركة  النقا���ش 
الخب��راء ف��ي مج��ال الج��ودة، حي��ث ا�س��تهدفت هذه 
الجل�س��ات جمي��ع المخت�صي��ن والمهتمي��ن بموا�ضيع 
الجودة ومتطلباتها، بما فيهم الم�س���ؤولون والعاملون 

ومختب��رات  وال�صناعي��ة،  الحكومي��ة  المراف��ق  ف��ي 
الرقابي��ة  والهيئ��ات  الج��ودة،  فح���ص  ومنظم��ات 
الخا���ص  القط��اع  ومن�ش���آت  الإ�ش��رافية،  وال��وكالات 
والم�ؤ�س�س��ات ال�صغيرة والمتو�سطة، وقادة الم�شاريع 

الريادية. وت�ضمنت الجل�سات حلقات نقا�ش �صريحة 
وتفاعلية على الم�س��تويين المهني والعلمي، مما �أتاح 
فر�صة لتب��ادل الخبرات والآراء بين الم�ش��اركين في 

هذا المجال.
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موظفو الزامل للصناعة يشاركون في
الحملات التوعوية الصحية للشركة

في �إطار مو�ضوع »ال�صحة والعافية« المُحدد في برنامج 
بالزام��ل  التنظيم��ي  التطوي��ر  �إدارة  قام��ت  »�ش��ارك«، 
لل�صناعة، بالتعاون مع كل من الجمعية ال�سعودية لل�سكر 
والغدد ال�صماء وم�ست�ش��فيات ومراك��ز مغربي، بتنظيم 
ال�صحي��ة  التوعوي��ة  الحم�الت  م��ن  الثاني��ة  ال�سل�س��لة 
لموظف��ي الزام��ل لل�صناع��ة خ�الل الفترة م��ن 4 �إلى 8 
مار���س 2018 ف��ي المراف��ق التابعة لل�ش��ركة ف��ي المدن 

ال�صناعية الأولى والثانية بالدمام. 

وقد ركزّت الحملات التوعوية ال�صحية على الوقاية من 
مر�ض ال�س��كري ورف��ع الوعي ال�صحي ل��دى الموظفين، 
وذل��ك بالتع��اون م��ع فري��ق مقدم��ي الخدم��ات الطبي��ة 
م��ن كل من الجمعية ال�س��عودية لل�س��كر والغ��دد ال�صماء 
وم�ست�ش��فيات ومراكز مغربي. و�شملت الخدمات الطبية 
المُتاح��ة في ه��ذه الحم�الت التوعوية ال�صحية: قيا���س 
ن�س��بة ال�س��كر ف��ي ال��دم، وقيا���س �ضغط ال��دم، وفح�ص 
م�ؤ�ش��ر كتلة الج�س��م، وفح�ص الأ�سنان، وفح�ص النظر، 
وتف�س��ير النتائ��ج الطبية م��ع تقديم التو�صي��ات اللازمة 

من قبل طبيب عام.

وت�ضمن��ت الحم�الت التوعوي��ة ع��دداً م��ن المحا�ضرات 
الت��ي ته��دف �إل��ى تذكي��ر الموظفي��ن ب�ض��رورة مراقب��ة 
الم�ؤ�ش��رات ال�صحية الحيوية لديهم، و�أهمية اتباع نمط 
حي��اة �صح��ي من �أجل تجن��ب الإ�صابة بمر�ض ال�س��كري 
النظ��ام  �إدارة  كيفي��ة  وتو�ضي��ح  الأخ��رى،  والأمرا���ض 

الغذائي ال�سليم والمفيد لل�صحة.
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وفد من الهيئة السعودية للمدن الصناعية ومناطق 
التقنية يزور معهد الزامل العالي للتدريب الصناعي

زيارة وفد من الهيئة السعودية للمهندسين
لمعهد الزامل العالي للتدريب الصناعي

قام وفد من الهيئة ال�سعودية للمهند�سين 
برئا�س��ة المهند���س خالد الملحم، رئي�س 
�شعبة هند�س��ة التكييف والتبريد، م�ؤخراً 
بزي��ارة تفقدي��ة لمعه��د الزام��ل العال��ي 
للتدري��ب ال�صناعي، وذلك للاطلاع على 
خدم��ات وبرام��ج المعه��د والتباح��ث في 
مج��الات التع��اون لتنفيذ برام��ج ودورات 

تدريبية للهيئة. 

وقد اجتمع الوفد بالدكتور محمد عبدالله 
�ش��ريف، مدي��ر ع��ام المعهد، وع��دد من 

قام وفد من الهيئة ال�س��عودية للمدن 
ال�صناعية ومناط��ق التقنية )مدن( 
برئا�س��ة المهند���س محمد ال�سويلم، 
مدير �إدارة الفروع بـ »مدن«، م�ؤخراً 
بزي��ارة تفقدية لمعهد الزامل العالي 
للتدري��ب ال�صناعي، وذلك للاطلاع 
المعه��د  وبرام��ج  خدم��ات  عل��ى 
ودورات  برام��ج  تنفي��ذ  و�إمكاني��ة 

تدريبية لل�شركات ال�صناعية.

وق��د اجتم��ع الوف��د بالدكت��ور محمد 
عبدالله �ش��ريف، مدير عام المعهد، 
وعدد من الم��سؤولين هناك. و�أو�ضح 
التباح��ث  ت��م  �أن��ه  �ش��ريف  الدكت��ور 
ال�ش��ركات  م��ع  التوا�ص��ل  �آلي��ة  ع��ن 
مختل��ف  ف��ي  الموج��ودة  المختلف��ة 
المملك��ة  ف��ي  ال�صناعي��ة  الم��دن 
لعر���ض خدم��ات المعه��د عل��ى كاف��ة 
والخدمي��ة،  ال�صناعي��ة  ال�ش��ركات 

وتنفي��ذ دورات تقني��ة تخ�ص�صية في 
مختلف المجالات للموظفين في تلك 
ال�شركات، والا�س��تفادة من الخبرات 
الحديث��ة  التدريبي��ة  والمع��دات 

المتوفرة في المعهد. 

الوف��د  ق��ام  الاجتم��اع  نهاي��ة  وف��ي 
والمختب��رات  الور���ش  بزي��ارة 
�أب��دى  حي��ث  التدريبي��ة،  والف�ص��ول 

�أع�ض��اء الوف��د �إعجابهم بالم�س��توى 
العال��ي للمناه��ج التدريبي��ة والتن��وع 
الحديث��ة  التدريبي��ة  المع��دات  ف��ي 

الم�ستخدمة للتدريب في المعهد.

الم��سؤولين هناك. وذكر الدكتور �شريف 
�أن��ه ت��م التباح��ث بي��ن الطرفي��ن لتنفيذ 
دورات تخ�ص�صي��ة ق�صيرة للمهند�س��ين 
في مج��ال تقنية التبريد وتكييف الهواء، 
والمع��دات  الخب��رات  م��ن  والا�س��تفادة 
التدريبية الحديثة المتوفرة في المعهد. 
وف��ي نهاي��ة الاجتماع ق��ام الوف��د بزيارة 
الور�ش والمختبرات والف�صول التدريبية 
والالتقاء بعدد من المدربين والمتدربين 

في المعهد. ث
أحدا
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الزامل للحديد فيتنام تسلم دفعة جديدة من المنح 
الدراسية لطلاب الجامعة الوطنية للهندسة المدنية

منحت �ش��ركة الزام��ل للمباني الحديدية 
فيتن��ام م�ؤخ��راً حزمة جدي��دة من المنح 
الدرا�س��ية للتعليم العالي للعام الدرا�س��ي 
2017 - 2018 لمجموع��ة م��ن ط�الب 
للهند�س��ة  الوطني��ة  الجامع��ة  وطالب��ات 
 National University of( المدني��ة 

Civil Engineering( في فيتنام.

وقد �أن�شئ �صندوق المنح الدرا�سية ل�شركة 
الزام��ل للحدي��د فيتن��ام ف��ي ع��ام 2014 
به��دف دع��م ط�الب ال�س��نة النهائي��ة ف��ي 
ق�سم الهند�س��ة المدنية بالجامعة الوطنية 
ف��ي  تميّ��زوا  الذي��ن  المدني��ة،  للهند�س��ة 
درا�س��اتهم الأكاديمي��ة وحقق��وا �إنج��ازات 
ب��ارزة ف��ي مج��ال الأن�ش��طة الاجتماعي��ة. 
الوطني��ة  الجامع��ة  بي��ن  للاتف��اق  ووفق��اً 
للهند�س��ة المدنية و�شركة الزامل للحديد، 
يتم منح خم���س منح درا�س��ية ف��ي كل عام 
�أكاديم��ي للط�الب الذي��ن حقق��وا درج��ة 
عالي��ة م��ن التميّ��ز ف��ي الأداء الأكاديم��ي 
والم�ش��اركة ف��ي البرام��ج والأن�ش��طة غي��ر 

الأكاديمية داخل وخارج الجامعة.

وت��م تنظي��م حفل توزيع المنح الدرا�س��ية 
على الطلاب هذا العام بالتزامن مع حفل 
التخ��رج ال�س��نوي للجامع��ة، حي��ث بعثت 
�ش��ركة الزام��ل للحدي��د فيتن��ام ممثلي��ن 
عنه��ا لتقدي��م المن��ح الدرا�س��ية للطلاب 
المختاري��ن. وقد �أع��رب الم�س���ؤولون في 

الجامع��ة ع��ن تقديره��م الكبي��ر ل�ش��ركة 
الزام��ل للحديد لم�س��اهمتها ودعمها في 
ه��ذه المبادرة على مدى ال�س��نوات الأربع 
الما�ضية. كما قاموا بت�سليم �شهادة �شكر 
وتقدير لل�ش��ركة نظير دعمها وم�ساندتها 

الم�ستمرة لطلاب الجامعة.

�شاركت �شركة الزامل للمباني الحديدية 
 Bangkok“ معر���ض  ف��ي  فيتن��ام 
الن�س��خة   ،”Architect Expo 2018
معر���ض  �أكب��ر  م��ن  والثلاثي��ن  الثاني��ة 
للبن��اء والإن�ش��اءات لاتح��اد دول جن��وب 

�ش��رق �آ�س��يا. وعُقد المعر���ض في الفترة 
ف��ي مرك��ز   2018 ماي��و   6 �إل��ى   1 م��ن 
العا�صم��ة  ف��ي  للمعار���ض   ”IMPACT“

التايلندية بانكوك.  

وت��م تنظيم ه��ذا الحدث تحت �إ�ش��راف 
المعماريي��ن  المهند�س��ين  جمعي��ة 
 Association of Siamese(
Architects( وبرعاية ملكية خا�صة من 
مل��ك تايلاند. ويُعد ه��ذا الحدث من�صة 
�أعمال رئي�س��ية للمطوري��ن والم�صممين 
والم�ست�ش��ارين والمهند�سين والمقاولين 
البن��اء  بقط��اع  المعني��ة  وال�ش��ركات 
وتب��ادل  التوا�ص��ل  �أج��ل  م��ن  والت�ش��ييد 
والموزعي��ن  نعي��ن  المُ�صّ م��ع  الخب��رات 

م��ن مختلف �أنح��اء العالم. و�ش��ارك في 
المعر���ض �أكث��ر من 850 �ش��ركة من 35 
دول��ة، حي��ث ت�ضمّ��ن عرو�ض��اً لمجموعة 
البن��اء،  تقني��ات  �أح��دث  م��ن  وا�س��عة 
وم��واد البن��اء والإن�ش��اءات، والت�صمي��م 
الداخل��ي، وحل��ول الهند�س��ة المعماري��ة 

والمناظر الطبيعية.

وق��د ا�س��تقطب جن��اح الزام��ل للحدي��د 
العديد من الزوار للتعرف على منتجات 
كم��ا  المتنوع��ة.  ال�ش��ركة  وخدم��ات 
�أج��اب موظف��و المبيع��ات ع��ن الأ�س��ئلة 
بمنتج��ات  المتعلق��ة  والا�ستف�س��ارات 

وحلول المباني والإن�شاءات الحديدية.

... وتشارك في معرض “Bangkok Architect Expo 2018” في تايلند


